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Fredagen den 6 mars 2020 kl. 08.30 -11.30, Hobysalen, Ronneby stadshus.

Suzana Selan, Hilso- och sjukvardsférvaltningen, Region Blekinge

Lars Gelander, omradeschef Nira vard, Halso-och sjukvirdsférvaltningen,
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Birgitta Friberg, omrideschef Specialiserad vard, Hilso-och
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Thomas Svensson, forvaltningschef Arbete och vilfird, Karlshamns
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Torill Skaar Magnusson, forvaltningschef Omsorgsforvaltningen,
Karlshamns kommun

Hakan Friberg, medicinsk radgivare, Hilsovalsavdelningen, Region Blekinge
Patrik Hakansson, férvaltningschef utbildningsférvaltningen,

Olofstréms kommun

Cecilia Grefve-Lang, férvaltningschef Socialférvaltningen, Karlskrona
kommun

Carina Ringtun, tf férvaltningschef Aldreférvaltningen, Ronneby
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Camilla Munther, socialchef Socialférvaltningen, Olofstroms
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Martin Asman, forvaltningschef Barn- och utbildningsforvaltningen,
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Tomas Enegren, verksamhetschef Hilsohuset

Hilso- och sjukvérdsdirektdr, Region Blekinge, vakant
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Tobias Ekblad, férvaltningschef utbildningsférvaltningen, Ronneby
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§22

Godkannande av foredragningslista

Dagens méte fokuserar pa ett fatal frigor med frimsta fokus pa uppfoljning av utvecklingsdagen 7 februari.
Foredragningslistan kompletteras med punkten ”Avrapportering fran LSVO:s ledningsgrupps utskott Nira
vard”.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att godkinna for sammantradet upprattad foredragningslista med komplettering.

§23

Gemensam handlingsplan psykisk halsa i Blekinge — 2020 (se aven PPT)

Karolina Renvaktar och Christoffer Andersson, representanter frain Analysgruppen i psykisk hilsa i linet,
presenterade ”Gemensam handlingsplan psykisk hilsa 1 Blekinge - 2020 SKR:s 6verenskommelse om Stéd till
riktade insatser inom omridet psykisk hilsa 2019”. Handlingsplan 2020 bestér av fem fokusomriden (se
PPT). Statsbidragen riktas till kommun, region samt gemensamma insatser. Annu inte klart gillande medel f6r
2021. Linsgemensamma medel f6r 2019 och 2020 ir rekvirerade av regionen enligt tidigare beslut i LSVO:s
ledningsgrupp. Dessa utgér 6,4 mnkr f6r 2019 samt 12,8 mnkr f6r 2020. Den linsgemensamma
analysgruppen bestir av personer frin samtlica kommuner men saknar i dagsldget representation fran
regionen. Analysgruppen har tagit fram ett forslag och arbetsbeskrivning f6r en gemensam projektledare.
Denna skulle kunna finansieras med linsgemensamma medel. Métet lyfte fram férslag om tvé personer pa
50% vardera alternativt en person pa 100% med foretridesvis projektledarkompetens. Aven av vikt att denna
projektledare och hela satsningen kring psykisk hilsa blir en del i en stérre helhet med koppling till bl.a. Néra
vard.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar
att godkinna den presenterade handlingsplanen efter gjorda justeringar och tilligg
att rekrytera en projektledare pa 100% under tva ar med uppdrag enligt analysgruppens forslag.

att  projektledaren rekryteras 1 forsta hand internt. Respektive kommun och regionen tar fram
torslag som skickas till Mats.

att Region Blekinge tar fram en representant frin vardera primiarvarden respektive psykiatrin till
analysgruppen. Lars Gelander och analysgruppen har en kommunikation kring detta.

§24

Avrapportering fran LSVO:s ledningsgrupps utskott Nara vard (se dven PPT)

LSVO:s arbetsutskott f6r nira vard gav en rapport kring resultatet frin arbetet hittills. I 6verenskommelsen
mellan staten och SKR om God och Nira vird fran januari 2020, anges som mal omstillningen till nira vard
samt vikten av att stirka samverkan. Overenskommelsen omfattar totalt 6 250,5 miljoner kronor dar
merparten gir till regionerna. Kommunernas medel utbetalas samlat till linets RSS-struktur pa BKC.

Motet lyfter dven fram behovet av att f4 en bild 6ver alla delar 1 samverkan och vilka kopplingar som finns
mellan dessa. Exempel pa delar som behéver tas med 1 helheten ér digitalisering, LOS, psykisk hilsa samt den
Overblick som Helen Andersson (Region Blekinge) har tagit fram. Ett fokus pa helhet kring barn, vuxna och
ildre dr angeliget.
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De uppdrag som bedéms behéva politiska samstimmighet 4r f6ljande; Sammanhillen barn- och
ungdomshilsa, Familjecentraler, Hilsocenter istillet f6r vardcentraler, Hilsobes6k samt Ensamhets strategi.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar
att Ge Birgitta Nilsson, BKC, i uppdrag att ta fram projektplan inom ramen f6r RSS

att Rekrytera tva projektledare a4 100%, en fran vardera region och kommun, f6r
omstillningsarbetet till en mer nara vard.

att  projektledaren rekryteras i forsta hand internt. Respektive kommun och regionen tar fram
forslag som skickas till Mats.

att kalla till ett extra mote med LSVO:s ledningsgrupp den 3 april i syfte att férbereda infér
métet med PSVO den 24 april

§25

Handlingsplan for fortsatt arbete kring LSVO:s ledningssystem

Resultatet fran utvecklingsdagen den 7 /2 har skickats ut till LSVO:s ledningsgrupp. Suzana och Mats har tagit
fram en mall for handlingsplan och de huvudomriden som identifierades den 7/2 har lagts in i denna. I
dagens méte paborjades ett arbete kring vissa delar 1 handlingsplanen, se bilaga.

LSVO:s ledningsgrupp beslutar

att fortsitta arbetet vid kommande méten med LSVO:s ledningsgrupp

Protokollet ska skickas till

Diariet

Ledamoter

Sammankallande i verksamhetsgrupperna
Peter Lilja

Lars Ericsson
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